
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. Порядок и условия оплаты труда педагогических работников, работников 
учебно-вспомогательного персонала на основе профессионально-квалификационных 
групп (ПКГ) 

 
В п.2.1.  раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда педагогических работников, 

работников учебно-вспомогательного персонала на основе профессионально-
квалификационных групп (ПКГ)» таблицу по размерам  окладов педагогических работников, 
работников на основе отнесения должностей к ПКГ,  изложить в следующей редакции: 

 
2.1. Размеры  окладов педагогических работников, работников  учебно-

вспомогательного персонала учреждения устанавливаются на основе отнесения должностей 
к ПКГ: 

Наименование профессиональных 
квалификационных групп и 

  

Размер должностного оклада, руб. 

ПКГ «Учебно-вспомогательный персонал 
первого уровня» 

5 871 

ПКГ «Учебно-вспомогательный персонал второго уровня» 
1 квалификационный уровень 6 852 
2 квалификационный уровень 7 263 

ПКГ «Педагогические работники» 
1 квалификационный уровень 8 111 
2 квалификационный уровень 8 597 

3 квалификационный уровень 9 082 
4 квалификационный уровень 9 568 

  
 

2.1.1. Увеличение размеров окладов (должностных окладов) осуществляется за счет 
пересмотра стимулирующих и премиальных выплат в пределах предусмотренного фонда 
оплаты труда. 

 
2.1.2. С 1 января 2021 года размеры окладов педагогических работников, учебно-

вспомогательного персонала, руководителей структурных подразделений устанавливаются 
на основе отнесения должностей к ПКГ: 

 
Наименование профессиональных квалификационных 

групп и квалификационных уровней 
Размер должностного оклада, 

руб. 
ПКГ "Учебно-вспомогательный персонал первого 
уровня" 

6048 

ПКГ "Учебно-вспомогательный персонал второго уровня" 
1 квалификационный уровень 7058 
2 квалификационный уровень 7481 

ПКГ "Педагогические работники" 
1 квалификационный уровень 8 355 
2 квалификационный уровень 8 855 
3 квалификационный уровень 9 355 
4 квалификационный уровень 9 855 

 
 2.1.3. Увеличение размеров окладов (должностных окладов) осуществляется за счет 

пересмотра стимулирующих и премиальных выплат в пределах предусмотренного фонда 
оплаты труда 
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